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Skåne Nordost 

Ett samarbete som utgörs av kommunerna 

Bromölla, Hässleholm, Hörby, Kristianstad, 

Osby och Östra Göinge.  

Med fokus på Skåne Nordosts vision och de 

tre utpekade målbilderna, arbetar vi genom 

utvecklingsplanen tillsammans för 

utvecklingen av Skåne Nordost. 

Principer för samverkan  

Skåne Nordost ska samarbeta utifrån 
överenskomna principer för samverkan 

• I Skåne Nordost samverkar 

kommunerna inom prioriterade 

områden där vi når längre gemensamt än 

var kommun för sig. 

• Skåne Nordost är vår gemensamma röst 

i dialogen med externa partners för att få 

en starkare påverkan. 

• Vi tar gemensamt fram övergripande 

styrdokument. 

• Vi tydliggör våra styrkor och 

utvecklingsbehov. 

• Alla prioriteringsområden genomsyras 

av de horisontella principerna och bidrar 

till hållbar tillväxt. 

Samarbetet bygger på att alla deltagande 

kommuner vinner – om inte vid varje 

tillfälle – så åtminstone över tid.  

Det krävs engagemang, mod, öppenhet, 

generositet och medvetenhet om att 

helheten är större än delarna och att vi är 

starkare tillsammans. 

Våra Styrkor  

Långsiktig samverkan 

Genom samarbetet Skåne Nordost har 
medlemskommunerna möjlighet att växla 
upp sina resurser och insatser.   

Platsen 

Platsen nordöstra Skåne erbjuder något för 
alla. Här finns möjligheter för boende, att 
driva företag och hitta avkoppling i naturen.  
Tillsammans i Skåne Nordost skapar vi en 
attraktiv plats.   

Närhet  

Nära i Europa, nära i södra Sverige, nära i 
Skåne och nära till varandra. Med korta 
avstånd finns här möjlighet till både lantliv 
och stadsliv nära. 

Utmaningar och 
möjligheter  

Befolkningsutveckling, utbildningsnivå och 

kompetensförsörjning samt tillgänglighet är 

alla viktiga delar för en attraktiv plats.  

En positiv befolkningsutveckling är 

betydelsefull för att få en hållbar 

demografisk fördelning och utveckling. Det 

är viktigt att följa och förstå 

befolkningstrenden, som under senare år har 

varit negativ för Skåne Nordost.  

Utbildningsnivån behöver säkerställas för att 

tillgodose de utmaningar som finns kopplat 

till kompetensförsörjningen. Genom att 

erbjuda ett brett utbildningsutbud i 

samverkan med andra, har Skåne Nordost 

stora möjligheter att arbeta gemensamt med 

frågorna.  

Kompetensförsörjning hos både näringslivet 

och det offentliga behöver säkerställas på 

lång och kort sikt. I samverkan kan behov 



 
 
 
 

 

och tillgång av kompetens undersökas för 

att kopplas ihop med utbildningsinsatser.  

För en hållbar tillväxt och attraktivitet är en 

hög tillgänglighet viktig. Detta skapas bland 

annat genom bra infrastruktur inom järnväg, 

väg, elförsörjning och olika digitala 

lösningar. Genom att gemensamt visa Skåne 

Nordosts styrkor, behov och utmaningar för 

delregionen kan satsningar och investeringar 

säkerställas.  

Hållbar utveckling  

Utvecklingsplanen för Skåne Nordost följer 
målsättningen i Agenda 2030 ”Ingen ska 
lämnas utanför” och samtliga 
hållbarhetsdimensioner berörs - 
miljömässiga, ekonomiska och sociala.  

Agenda 2030 för hållbar utveckling FN:s 
globala hållbarhetsagenda omfattar 17 mål 
och sätter tre utmaningar i fokus: att minska 
extrem fattigdom, att minska ojämlikheter 
och orättvisor samt att lösa klimatkrisen. 

I arbetet med Utvecklingsplanen 2024-2027 

har de 17 globala målen för hållbar 

utveckling satts i relation till målbilderna. 

Samtliga globala mål har en koppling till 

utvecklingsplanen, och för varje målbild 

finns specifika mål redovisade som primärt 

påverkas.  

Målbilder  
Målbilderna visar riktningen och vad som 
ska prioriteras i samarbetet för att uppnå 
visionen och skapa resultat.  

Målbild 1 - Verka för en väl 

fungerande infrastruktur som 

attraherar invånare, arbetsgivare 

och besökare. 

 

Vi i Skåne Nordost arbetar tillsammans för 
att tydliggöra våra behov och lyfter våra 
prioriteringar till kommande planer och 
investeringar. 

Tillgång till järnvägar, vägar, cykelvägar, 
elförsörjning och olika digitala lösningar är 
en förutsättning för tillväxt, ett attraktivt 
läge och en konkurrensfördel vid etablering.  
 
Det ska finnas möjlighet till en trygg och 
säker infrastruktur, för att kunna bo, leva 
och verka i hela Skåne Nordost. 
Infrastrukturen ska inte vara den 
begränsande faktorn.  
 
Målbilden svarar mot mål 7 Hållbar energi 

för alla, mål 9 Hållbar industri, innovationer 

och infrastruktur samt mål 11 Hållbara 

städer och samhällen.  

Inriktningar 
Identifiera behov – för etablering och 

tillväxt.  

Tydlig Röst – Vara en gemensam röst som 

tydliggör behov och möjligheter.  

Hållbar Mobilitet – Se framtidens behov 

av mobilitet genom tillgänglighet och med 

hållbart resande i fokus.  

 

Målbild 2 - Innovationsmiljöer 
och utbildningar som bidrar till 
konkurrenskraftiga företag och 
arbetsgivare. 

 

Genom att möta kompetensutmaningarna 
tillsammans säkerställer vi ett 
utbildningsutbud som är kopplat till 



 
 
 
 

 

arbetsgivarens behov och som ger möjlighet 
till jobb. Vi fokuserar på att stärka individen 
och på att öka konkurrenskraften hos 
arbetsgivare. I samverkan med Krinova och 
Högskolan Kristianstad skapar vi i Skåne 
Nordost möjlighet till innovationsmiljöer 
för utveckling.  

Målbilden svarar mot mål 4 God utbildning, 
mål 8 Anständiga arbetsvillkor och 
ekonomisk tillväxt, mål 9 Hållbar industri, 
innovationer och infrastruktur samt mål 10 
Minskad ojämlikhet. 

Inriktningar  

Behov – Identifiering av utbildningsbehov i 

samverkan med andra aktörer utifrån 

arbetsmarknadens önskemål.  

Matchning – Arbeta för ökade möjligheter 

av matchning mellan tillgänglig kompetens 

och arbetsmarknadens efterfrågan.  

Innovation – Verka för nya lösningar till 

morgondagens behov och efterfrågan.  

 

Målbild 3 - En attraktiv livsmiljö 
som synliggörs genom platsens 
unika värde. 

 

Genom att presentera Skåne Nordost som 
en attraktiv plats blir vi en betydande aktör i 
utvecklingen för Skåne, Sverige och världen. 

Målbilden svarar mot mål 11 Hållbara städer 
och samhällen samt mål 12 Hållbar 
konsumtion och produktion. 

Inriktningar  

Livsmiljö – identifiera platsens möjligheter 

och unika värden. 

Kommunikation – Synliggöra det arbetet 

som Skåne Nordost gör och de unika värde 

som finns i vårt område. 

Trygghet – Genom samverkan i Skåne 

Nordost stärker vi oss i arbetet med 

säkerhet och beredskap för att öka 

kommunernas motståndskraft. 

 

Genomförande 
En förutsättning för att utvecklingsplanen 

ska kunna genomföras är ett engagerat 

ansvarstagande från politisk- och 

tjänstemannaledning.  

Dessutom har varje individ och funktion en 

del i det komplexa pussel som behöver 

läggas för att arbeta med målbilderna samt 

utmaningar och möjligheter.  

Ett viktigt verktyg i arbetet är kontinuerlig 

dialog och kommunikation för att skapa 

samhörighet i frågorna.   

Ledning  

Styrelsen och kommundirektörerna i Skåne 
Nordost har en ledande och drivande roll i 
samverkan och genomförande av 
utvecklingsplan 2024-2027.  

 



 
 
 
 

 

Projektverksamhet Skåne 
Nordost 

Skåne Nordost vill genom 
projektverksamheten initiera, testa och 
utveckla nya projektidéer i samverkan. Syftet 
är att hitta gemensamma samverkansprojekt 
som har visionen och de övergripande 
målen i fokus.  

EU- kontoret skapar förutsättningar för 
ökad användning av extern finansiering 
inom Skåne Nordost.  

Nätverk  

En av förutsättningarna för att kunna jobba 
för målen i utvecklingsplanen är samverkan 
inom Skåne Nordost, där nätverken är en 
viktig del.  

Verksamheter och 
samarbetsavtal  

Utöver samverkan inom Skåne Nordost och 
det samarbetsavtal som ligger i grunden, 
finns det andra formaliserade samarbeten.  

Uppföljning i dialog  

Uppföljning är det viktigaste verktyget i 
genomförandet av utvecklingsplanen, det 
ger möjlighet för både ledning och utförare 
att följa arbetet. Metoden för att följa 
processen och se resultatet är att visa arbetet 
som pågår. Detta kommer främst att ske via 
dialog, möten och genom bokslut. 
Utvecklingsplanen har tre viktiga nyckeltal 
att följa i arbetet med Vision och målbilder; 

• Gymnasial utbildningsnivå 

• Sysselsättningsgraden  

• Befolkningsutvecklingen. 

Nyckeltalen redovisas i det årliga bokslutet 
för Skåne Nordost och hämtas från SCB 
och Kolada. 
 
Utöver dessa redovisas även årligen 
pågående projekt, särskilda händelser och 
viktigt samverkansarbete för året.  
 
Utvecklingsplanens arbete följs upp 
kontinuerligt i dialog med ledning och 
nätverk.  
 

 
Källa: Kolada 2022 

 

Läget Skåne Nordost 

En arena med syfte att sprida kunskap, öka 
medvetenheten om nuläget och ger 
möjlighet till dialog.  

Läget Skåne Nordost är bland annat en årlig 

omvärldsdag med syfte att ge inspiration 

och kunskap. Detta skapar förutsättningar 

för utökat samarbete mellan de olika delarna 

som utvecklingsplanen har i fokus. 

 

 


